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Offre d’emploi : Remplacement enseignant.e formation générale en français : 

Français, Langue et littérature 

 
Date d’entrée en fonction : immédiatement 
Statut : Remplacement 

 
 

Le Collège O’Sullivan de Montréal est un établissement d’enseignement supérieur, privé, bilingue, fondé en 1916, et situé 
au centre-ville de Montréal. Environ 500 étudiants fréquentent annuellement le Collège O’Sullivan de Montréal.  
Nous sommes présentement à la recherche d’enseignant.e remplaçant.e pour le département de français. 

 

Nature de la fonction 
Le remplacement d’enseignant.e est sous la responsabilité de la direction des études et du département de la formation 
générale. La nature de la fonction du titulaire de la charge d’enseignant sera d’enseigner à des cohortes d’étudiants 
collégiaux DEC de différents programmes d’études. Planifier et préparer les cours, dispenser les cours de façon dynamique, 
efficace et structurée. Concevoir des évaluations formatives et sommatives selon l’approche par compétence. Administrer 
les évaluations et en effectuer la correction selon les objectifs de chacun des plans de cours et encadrer par la PIEA. 
Effectuer le suivi de chaque étudiant et encourager la réussite.  
 
L’enseignant.e doit être disponible pour enseigner le jour, lundi, mardi et jeudi. 
 
 
Qualifications requises    
• Détenir un BAC ou une maîtrise en littérature; 

• Excellente maîtrise du français parlé et écrit; 

• Expérience en enseignement supérieur collégial; 

• Connaissance approfondie des notions et des compétences du cours à enseigner selon les champs de compétences 
requis;  

• Capacité à organiser et planifier le travail de façon efficace et méthodique dans des délais raisonnables; 

• Connaissance de la suite Microsoft Office, BrightSpace, un atout. 

• Capacité à travailler en équipe et favoriser les relations interpersonnelles. 

 
 
Conditions et Avantages  
• Salaire : Selon l’échelle salariale de la convention collective; 

• Avantages sociaux : assurances collectives, fonds de pension de l’employeur (RREGOP). 
 
 

Candidature  
Pour joindre notre équipe et nous proposer votre candidature, faites-nous parvenir votre candidature à: 
emplois@osullivan.edu. 
 
Seuls.es les candidats.es retenus.es pour une entrevue seront contactés.es. 
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